
参加案内状、ポスター、申込書

Ell募集案内 (例 1)

@@@@@@大 学病院 緩和ケア研修会 募集案内

1 緩和ケア研修会の名称
、 @@@@@大 学病院 緩和ケア研修会

2 主催者
@@@@@大 学病院

3 開催日及び開催地
(1)開催日 :平成21年@月 @@日～平成@年 @月 @日

(実質的な研修時間 :12時間)

(2)開催地 :@@県@@@市 @@@@@@
@@@@@大 学病院 病棟 。中央診療棟@階第@会議室

4 緩和ケア研修会の実施担当者
(1)研修会主催責任者 :@@@@@@大 学病院長 @@@@
(2)研修会企画責任者 :@@@@@大 学病院 緩和ケアチーム @@@@

@@@@@病 院 緩和ケアチーム @@@@
(3)研修会協力者 :別添 1のとおり

(4)緩和ケア研修会の実施担当者の所属、氏名及び経歴 :別添1のとおり

5 参カロ者
@@県内の病院に勤務する医師                  、

6 緩和ケア研修会進行表 (予定):別添 2のとおり

7 参力日料  無 料

8 申込期限  平成21年@月 @日 (@)

9 申込み方法
別添の参カロ申込書に記入の上、FAXにてお申し込み下さし`。

10 受講者の決定
受講決定者には後日受講票を交付します。

受講者の決定は先着順とし、定員に達した場合は、募集を締め切らせていただきますのでご

了承下さい。

11 備 考
両日とも昼食を兼ねてセミナーを行いますので、各自昼食のこ準備をお願しヽします。



資料8 参加集メルトボスター、申込書

E21募集案内 (例2)

●●病院

緩和ケア研修会開催のこ案内

2007年がん対策基本法に基づくがん対策推進基本計画では、「すべてのがん診療に携

わる医師が研修等により、緩和ケアについての基本的な知識を習得する」ことが求められ

ています。これを受け、このたび●●病院で、この厚生労働省の開催指針に沿つた緩IElケ

ア請習会を開催いたしますので、奮つてこ参加いただきますようお願い申し上げます。

2009年2月

●●病院 病院長  ■■ ■■

主催 : ●●病院

日時 : 平成■年■月■日 (土)00:00～00:00、 00日 (日 )00100～ 00:00

場所 : ●●病院 研修室

〒000-0000                             丁EL:00-0000-0000

参カロ費 : 無料、但しお弁当代・茶菓費 (2日分)    円を徴収いたします

対象者 : がん診療に携わる医師 定員   名

申込メ切 : 平成■年■月■日 (■)(定員に達し次第、締め切らせていただきます)

申込方法 : 申込用紙にもれなくこ記入の上、下記のFAXまたは巨―mallでお申し込みくだ

さい。

補足 :すべてのプログラムを終了すると、厚生労働省健康局長より修了証が授与されます

(途中退室で|よ授与されません)。 申し込み後、参加が難しくなつた場合に|よ、直

ちにこ連絡をお願いします。

連絡先 :

〒000-0000

●●病院 管理課
｀
担当 :

TEL:00-0000-0000  FA× :00-0000-0000

E‐ mall:



131参カロ申込書

●●病院緩和ケア研修会参bll申込書

氏名

※厚労省からの修了証で使用しますので楷書でお書き下さい。

年齢

郵便番号

住所 (施設・自宅)

電話番号

FAX

施設名・所属

臨床経験       年     緩和医療経験       年

E― mail

研修終了後厚労省HPでの氏名公開    可  ・ 不可

連絡先 :

〒000-0000         1

●●病院

TEL:00-0000-0000

FAX 100-0000-0000

E― ma‖ :             ‐   |



資料8 参加案内状・ボスター、申込書

141緩和ケア研修会ポスター (例 )

第@回
がん診療に携わる医師のための

緩和ケア研修会
主

後

日

催 : @@@@@@@@@病 院

援 : @@@医 師会、@@@看 護協会
時 : 20@@年 @月 @日 (@)10100～ 17100

@月 @日 (@)10:00～ 17100

が
ん
患
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場 所 : @@@@病 院
｀

住所

募集人員 :@@@名
参加費 : @@@@円
内 容 : 講義、ワークショップ、日―ルプレイ等

(がん性疼痛等の身体症状および精神症状に対す

る緩和ケア、コミュニケーション)

申込方法 :

I:よL∴二



日本緩和医療学会主催依頼時の書類

11日 研修会開催申請書

特定非営利活動法人 日本緩和医療学会

がん医療に携わる医師に対する緩和ケア研修等推進事業

緩和ケア研修会開催申請書

平成  年  月  日

特定非営利活動法人 日本緩和医療学会

理事長  江口 研二 殿

開
催
日

開
催
地

申請施設
主催責任者

(フ リガナ)

氏 名

(所属施設名) 〈職名)

申請施設
企画責任者

(フ リガナ)

氏 名

(職名)

所在地

T

TEL
FAX
Email

(内線

貴学会のがん医療に携わる医師に対する緩和ケア研修等推進事業について下記のとおり申請します。

記

主催団体 共催団体

研修会開催計画 別紙のとおり

事務

担当者

氏  名
(フ リガナ) 所属機関

｀

職 名

連絡先

T

ＴＥＬ
ＦＡＸ
ｈ

(内線



資料9 日本緩爾医療学会主催時の書類

12日 確認依頼書 鏃式2)

厚生労働省健康局長 殿

様式2

平成  年  月  日

特定非営利活動法人 日本緩和医療学会
理事長 江口 研二 印

確 認 依 頼 書     ´

下記の緩和ケア研修会について、一般型研修会として、「がん診療に携わる医師に対する緩

和ケア研修会の開催指針」 (平成20年 4月 1日付け健発第0401016号厚生労働省健康局長通知)

に準拠した内容であることの確認を依頼します。また、下記に記載された以外の点については、

同指針に準拠した内容であることを主催者が確認しています。

記

1 緩和ケア研修会の名称 :

2 主催者等

(1)主催者 :

(2)共催者、後援者等 :

3 開催日及び開催地

(1)開催日 :平成  年  月  日～平成  年  月  日

(実質的な研修時間 :   時間)

(2)開催地 :

4 緩和ケア研修会の実施担当者

(1)研修会主催責任者数 :   名            ‐

(2)研修会企画責任者数 :   名

(3)研修会協力者数 :     名

(め 緩和ケア研修会の実施担当者の所属t氏名及び経歴 :別添1の とおり

5 参加者
(1)予定参加者数 :      名
(2)参加者の要件 :   ~

(3)ワ ークショップ及びグルニプ演習におけるグループごとの人数 :

名程度から   名程度まで

6 緩和ケア研修会進行表 :別添2の とおり



131確認依頼書 は式3)

(都道府県知事)殿

様式3

平成  年  月  日

特定非営利活動法人 日本緩和医療学会
理事長 江口 研二 印

確 認 依 頼 書

下記の緩和ケア研修会について、単位型研修会として、「がん診療に携わる医師に対する緩

和ケア研修会の開催指針」 (平成20年 4月 1日付け健発第0401016号厚生労働省健康局長通知)

に準拠した内容であることの確認を依頼します。また、下記に記載された以外の点については、

同指針に準拠した内容であることを主催者が確認しています。

記

1 緩和ケア研修会の名称 :

2 緩和ケア研修会の内容 :

3 主催者等

(1)主催者 :

(2)共催者、後援者等 :

4 開催日及び開催地

(1)開催日 :平成  年  月  日～平成  年  月  日

(実質的な研修時間 :   時間)

(2)開催地 :    都道府県    市

5 緩和ケア研修会の実施担当者

(1)研修会主催責任者数 :   名

(2)研修会企画責任者数 :   名

(3)研修会協力者数 :     名

(4)緩和ケア研修会の実施担当者の所属、氏名及び経歴 :別添1の とおり

6 参加者

(1)予定参加者数 :      名

(2)参加者の要件 :

(3)ワァクシヨツプ及びグループ演習におけるグループごとの人数 :

名程度から   名程度まで

7 緩和ケア研修会進行表 :別添2の とおり
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よくある質問
(Q&A集 )



目研修会の企画・運営 。準備など

轟滋檬一般型研修会の場合、研修会参加者の募集、厚生労働省と都道府県への届け出は誰が行うのでしょうか ?

Al 緩和ヶア研修会の参加者の募集、広報は、開催地の研修会主催責任者または企画責任者が実施します。都道府県
や厚生労働省への届出は、研修会主催責任者が行います。

理匿懸修了証書の作成、当日の研修修了者への授与は誰がするのでしょうか ?

A2研 修会主催責任者は、緩和ケア研修会開催の2週間前までに研修会参加予定者名簿 (資料5-1)と 様式1(資料 1)
に準拠した「修了証書」 (資料6‐3に具体例)を作成します。修了証書は、参加者の氏名、緩和ケア研修会の名称

等を記載し、研修会主催責任者の印を押印した上で、都道府県の担当課を通じて厚生労働省がん対策推進室まで       ・

提出します。提出された修了証書については、健康局長印を押印した上で研修会主催責任者に返却されます。研

修会の修了証書は、研修会主催責任者または研修会企画責任者が研修会終了時に参加者に渡します。            ‐

烈遷慧研修会企画責任者に、日本緩和医療学会、もしくは国立がんセンター主催の精神腫瘍学の「指導者研修会」を修

了した者がなることは可能か ?

A3精 神腫瘍学の「指導者研修会」修了者は、緩和ケア研修会の企画責任者になることはできません。

灘環菫開催地だけでファシリテーター (研修会協力者)の確保が難しい場合、他施設から招聘することは可能ですか ?

A4・ 可能です。指導者研修会修了者リストなどを参考にして個々に交渉することもできますし、指導者研修会修了者

メーリングリストなどで協力者を募ることもできます。

I璽又緩和ケア研修会に、臨床研修医、歯科医師または看護師、薬剤師や臨床心理士などのコメディカルが参加するこ

とは可育しですか ?

A5 臨床研修医や歯科医師が出席することは可能です。終了すれ1却参了証が発行されます。本研修会は医師対象です
が、コメディカルも参加可能な場合があります。しかしながらその場合、研修会修了者として修了証書を発行す

ることはできません。実際の運用については都道府県にご相談ください。

茫遥藤一般型研修会を、日程を分害」して開催することは可能ですか ?

A6可 能です。例えば、2週にわたつて日曜日に開催するなどの方法があります。ただし、同じ主催者が全く同じ参
加者に対して行う必要があります。欠席したりすると修了証書を発行できないことになりますので、注意が必要

です。

以瓶國都道府県のがん対策担当課とはどのように導絡をとりあえばよいのでしょうか ?

A7 まず電話連絡をしましょう。緩和ケア研修会の企画にあたっては、まず最初に一般型・単位型の型 (研修会の種
類)を都道府県のがん対策担当課に確認する機会があります。また、それ以降も確認依頼書や修了証書の提出な

ど、都道府県のがん対策担当課とのやりとりが必要となってくるため、なるべく早い段階から各都道府県のがん

対策担当課とのコミュニケーションを図ることをお勧めします。

L彊憑地域へあ案内状の配布のコツはありますか ?またひな形はありませんか ?

A8地 域の事情に応じて正夫が必要ですが、下記のような実例がありますので参考にしてください。              .
各地の医師会を通じて開催を知らせる/都道府県のがん対策担当課と協力して案内状を送る/がん診療連携拠点

.  病院連絡協議会等を通じて、県内全ての病院に案内を配布する/地域連携室を通じて連携施設に広報する/医局
会で院内にアナウンスする

*案内状のひな形は資料8を参考にしてください。

熱蒙漏研修会を開催する際に、ファシリテーターのミーティングは事前にどの程度したらよいでしょうか ?

A,研 修会運営者の事情に応じて調整が必要ですが、下記のような実例がありますので参考にしてください。
研修会前に3回はど集まり、目的や方向性を話し合った/企画責任者が各担当と個別に相談するやり方で行った/



よくある質聞

`Q&ハ
菓

'

前日の打ち合わせを1回だけ行つた。

薫藤逼 開催時間はどのように設定したらいいでしょうか ?

A10下 記のような実例がありますので参考にしてください。
診療所の医師等のことを考えて土曜日午後3時から開始した/病院の医師を対象とした場合には土曜日をタイト

にして、日曜日にすこし余裕をもたせるなどの工夫をした。

なお、一般型研修会として土曜日の朝からの開催と、土曜日の昼からの開催を想定したタイムテーブルの例を資

料46に提示しています。

L藤義研修会の参加者の人数には制限はあるのか ?3～ 4名での開催は可能か ?

All研 修会参加者数は、プログラムあ構成や学習の効率を考えると概ね20～ 30名を目安にするのがよいと考えていま
す。プログラム上ではグループワークが設定されており、3～ 4名など極端に少ない人数で (特に同一の病院から

の参加のとき)行う場合、グループダイナミクス等の観点から研修の効果がおちることが予想され望ましくあり

ません。追加募集を行う、どうしても医師の参加が得られない場合はコメディカルの参加を促す等、ご検討くだ

さい。

革慾蒻当日突然参加者が参加したいといつて研修会場に来たが、参加は認められるのか ?ま た、修了証は発行されるの

か ?

A12で きかねます。理由は同様の事由で多くの医師が当日申し込みで参加した場合、参加人数に相当する適切なファ
シリテーターの人数が不足し、十分な研修が受けられなくなる可能性があるからです。参加者の追加については、

都道府県が開催前までに必ず把握しておくことが必要で、事後報告は認められません。

嚢贔轟 コメディカルは研修会の講師になれるのか ?

A13な ることができますもしかしながら当該のコメデイカルの方は、指導者研修会を受講していない方であり、
PEACEのマテリアルやPEACEプロジェクトの趣旨を十分理解していらっしゃらない可能性もあると推察します。

また、プレゼンテーションの内容を医師に対して説明できるということは非常に大きなストレスを伴うとともに

高度の専門的知識を要することだと認識しています。従いまして、講師を吟味の上慎重に選定することく事前に

十分資料や開催趣旨の説明をする、事前に一緒に予行演習を行う、当日も指導者研修会修了者がサポートに入る

などの配慮をすることが望ましいと考えられます。

M隧飩一般型研修会と単位型研修会を同一県において並行開催すること可能か ?

A14残念ながら不可です。理由は、都道府県の事務手続き上の煩雑さとそれに伴う事務的なミスや遅延を避けるため
です。

通懸渕 自分たちの都道府県では単位型で研修会を行っているが、開催する病院の事情に合わせて都道府県ごとに作成さ

れた単位型の標準プログラムを開催する病院が適宜分割して開催してよいか ?(4分割、8分害」、開催内容が異な

るなど)

A15単位型研修会は都道府県ごとに作成された標準プログラムにFIJっ て行われる研修会であり、開催者が独自にプロ
グラムを分割して実施すると都道府県が修了確認することが困難となり、参加者が受講したプログラムを最終的

にみると開催指針を満たしておらず修了証が発行できないケースが見られます。独自に分割することを避け、あ

らかじめ都道府県の担当課と連絡を取つた上で、定められた標準プログラムに則つて実施するのがよいようです。

L醸鷺総講義時間に含まれるものを教えてください。
A16プ レテスト、ポストテスト、緩和ケア研修会の開催にあたつて、アイスブレーキング、ふりかえり、講義やグル
ープワークおよび質疑応答の時間をさします8

&醸彊総講義時間に含まれないものを教えてください。



A17開会の挨拶、移動時間、休憩時間、昼食の時間、修了証書授与などとなります。

米贔篤昼食の時間をランチョンセミナーとして講義の時間に組み入れてよいか ?

A18原則としては不可です。昼食は生理的要求を満たすという側面のほか、学習効率を維持するための休憩という側
面もありますので、十分な休憩時間をとるよう心掛けてください。ランチョンセミナーを行う場合は、開催指針

に基づいた標準プログラムの内容以外で主催者が学習して持ち帰ってほしいものを独自に選択して行うことが望

ましいと考えられます。その際も昼食を食べながら聞くことが適切な講義内容かどうかよく吟味した上でプログ

ラムを組むことが必要です。

M朦議開催指針に基づいた標準プログラムにない内容の研修を行ってもよいか ?

IA1 91標準プログラムの一部もしくは全部を異なった内容に置き換えて行うことはできませんが、標準プログラムに加      .
えて異なった内容のものを追加して実施することは (例「放射線療法の最新情報」「終末期の輸液について」な

ど)可能です。

彗簸慇提出書類は提出時にステープラ
ニ等でまとめたほうがよいでしょうか ?

A20公文書は、ステープラー等で止めることは不要です。必要をお感じになる際はクリップ等でまとめて提出くださ
い 。

霧藤鯰L県のがん診療連携拠点病院で実施する緩和ケア研修会に、(隣県である)M県に勤務する医師が受講することが
あった場合、L県が修了証書を発行してよろしいでしょうか ?

A21可能です。修了証書は医師個人に発行されるものですので在住、勤務地の所在する都道府県にとらわれず発行を
お願いします6

他県で開催された場合であつても、単位型/一般型を問わずに、開催指針に基づいたプログラムを同一の都道府

県内で受講した場合には、修了証書が発行されます。ただし、L県 とM県の研修を足し合わせて受講した場合、

修了証書の発行は認められません。

1研修会資料 。修了証書に関して

謳卜厖緩和ケア研修会のファシリテーターや講師に参加者と同じ修了証書を出すことはできますか ?

Al 不可能ではないですがお勧めできません。自分の講義以外の時間は全てのセッシヨンに受講者として参加する場
合は可能です。しかし研修会の企画責任者は全体のコーデイネニトをする役割も兼ねていることから、この条件

に該当することは非常に困難です。

な量繹看護師等のコィディカルが研修会に参加しているが修了証は発行されるのか ?

A2医 師には厚生労働省健康局長印の押された修了証書が発行されますが、本研修会はあくまで医師を対象とした研
修会事業であり、ゴメデイカルの参加は制限されていませんが厚生労働省健康局長印の押された修了証書は発行

されません。修了証書の発行が必要な際には、都道府県・開催医療機関 (も しくはその責任者等)の責任で修了

証を発行しているケースがあります。                                         ,

m濾朦参加者が修了証書を紛失じ再発行を希望しているがどう対応したらよいか?                     ,
A3各研修会の主催者 (都道府県tがん診療連携拠点病院、関係学会等)の判断によりますが、原則的には以下のい
ずれかの方法で対応してくださいさ①修了証明書の発行 (資料6-4を参照)、 ②再発行である旨を明示した修了証

の再発行 (但し、当該研修会が開催指針に則つたものである旨の、厚生労働省健康局長による認定は行わない)。

激選隕研修会終了後のアンケート用紙 (参加者対象)のひな型はありますか ?

A4あ ります。付属のCD―ROMに収載されています。

M貶鷺スライドを電子媒体で欲しいという参加者への対応はどうしたらよいか ?



よ<ある動胃
`QSハ
案

'

A5PEACEプロジェクトのスライドは加工できない状態で日本緩和医療学会のホームページからダウンロードできま
す。指導者研修会で配布されるcD‐ROMを コピーして渡すことは避けるよう指導者研修会で周知されています。

慰逍聯 PEACEの スライドはどれくらい改変してもいいですか ?

A`【緩和ケアの指導者研修会のスライド】:原則として改変しないでください。どうしても改変が必要な場合は、
スライドを削除することは可能です。新たなスライドを追加する必要がある場合は、作成者の責任で別背景の新

たなスライドを作成していただくようお願いします。

【精神腫瘍学の指導者研修会のスライド】:原則として改変しないでください。スライドの削除は可能です。ス

ライドの一部の改変については、作成者の責任で新たなスライドを作成していただくようお願いします。新たな

スライドを追加する場合も、作成者の責任でお願いします。

選驀驚講義のセッション全体をビデオで流すことで代替してもいいですか ?

Aア 開催指針に基づく研修会では、ビデオやcラ ーニングによる研修は想定されていません。

1実績について

ほ藝藩「他の病院や学会などが主催」だとしても、拠点病院で共催して研修会をやれば、拠点病院の指定あるいは更新

の要件を満たす実績として認められますか ?

Al 主催でない場合は、拠点病院の要件である「実績」としては認められません。「共催した」という事実の報告は
可能です。          ´

厄八鷺拠点病院の更新申請の文言には研修会の「主催」とは書かれていないと思うのですが、他の病院や学会等との

「共催」とぃう事実で更新条件となりますか ?

A2更 新の条件としては認められません。

べ烈鳳拠点病院が都道府県の「がん診療連携拠点病院協議会」などの形で複数の施設で集まって研修会を開催したとき

には、それぞれの拠点病院の実績として認められますか ?

A3複 数の拠点病院が協力して研修会を開催することは問題ありませんが、主催した実績はあくまで1研修会につき1
施設となります。どの拠点病院が主催団体となるのか、研修会ごとに決めておく必要があります6

%懇巡都道府県から拠点病院に開催委託があった場合はどちらの実績になりますか ?

A4あ くまで開催資金を拠出した施設の実績となります。たとえば開催にあたつて、厚生労働省の補助金を活用する
場合、都道府県の「がん対策推進特別事業費」 (ただし、平成21年度は「都道府県がん対策重点推進事業」)等 を

利用して開催すれば、都道府県の実績、がん拠点病院が “がん診療連携拠点病院機能強化事業費"を使用すれば、

がん拠点病院の実績となります。

茫選鷺拠点病院が単位型の研修会を開催する場合、1施設でどこまで行えば実績として認められるのでしょうか ?

A5-連 の全ての単位の研修会を開催しなければ実績にはなりません。

日経費について

R「藤拠点病院が、がんプロフェッショナル養成プランの予算を使って研修会を開催した場合には実績となりますか ?

Al 拠点病院として開催資金を拠出するのであれば、それが「がん診療連携拠点病院機能強化事業費」であっても、
「がんプロフェッショナル養成プランの予算」であっても実績となります。

甕攣灘参加費をとることは可能ですか?        
｀

A2可 能です。ただし、飲み物、弁当代等の使途を明確にしてください。製薬会社等、民FHD企業の協賛等は認められ
ません。



目指導者研修会について

薫道違平成19年度に国立がんセンターで開催された「緩和ケアの基本教育のための都道府県指導者研修会」の参加者は、

企画責任者になることができますか ?

Al 平成19年度国立がんセンターで開催された「緩和ケアの基本教育のための都道府県指導者研修会」と、緩和医療
学会PEACEプロジエクトで開催する「緩和ケアの基本教育に関する指導者研修会」は同じ「指導者研修会」です。

したがって、平成19年度の指導者研修会を修了している方は、各都道府県で緩和ケア研修会の企画責任者となる

ことができます。

議翌櫂平成19年度の「指導者研修会」と緩和医療学会PEACEプロジェクトの「指導者研修会」はどこが違うのでしょ

うか ?平成19年度「指導者研修会」修了者は改めてPEACEプロジェクトの「指導者研修会」に参加する必要が

ありますか ?

A2~日本緩和医療学会PEACEプロツエクトの「指導者研4多会」は、平成20年4月 に厚生労働省から通達された「がん

診療に携わる医師に対する緩和ケア研修会の開催指針」 (平成20年度4月 1日付け健発第0401016号厚生労働省健康

局長通知)に準拠したプログラムの緩和ケア研修会を実施するために、必要な教材からファシリテーターマニュ

アルまでを「パッケ=ジ」として提供し、かつ、教育方法などのノウハウを提供する内容となっており、グルー

プワークやロールプレイを多くとりいれたプログラムとなっています。日本緩和医療学会PEACEプロジェクトの

「指導者研修会」への参加は、すでに指導者研修会に出た方に義務として課されるものではありませんが、上記

の点をご理解いただき、ご判断ください。なお、平成20年度以降の国立がんセンター主催「都道府県指導者研修

会」は、日本緩和医療学会のものとほぼ同等の内容となっております。

轟懸

“

指導者が改めて緩和ケア研修会を受けて、修了証書をもらう必要がありますか ?指導者研修会の修了証書は緩和

ケア研修会の修了証の代わりになりますか ?

A3 同じものではありませんが、指導者研修会の修了証書にも厚生労働省健康局長の押印があり、緩和ケア研修会の

修了証書と同等かそれ以上のものと考えてよいと思います。

|その他

下憑は緩和ケア研修会や指導者研修会の修了証書を取得することで、利益を得ること (イ ンセンティブ)はあります

Al 平成22年度診療報EII改定において、今回見直しがなされたところであり、厚生労働省が認める開催指針に準拠し

た緩和ケア研修会又は、指導者研修会を修了した者については、緩和ケア診療加算、緩和ケア病棟入院料、がん

性疼痛緩和指導管理料及び、がん患者カウンセリング料において、明確な位置付けがなされ、評価されたところ

です。

なお、今後日本緩和医療学会の専門医修得・更新などに関わつてくる可能性はあります。

鸞鸞選2011年 3月 までに研修会を受けることのできなかった医師に関してはどうなりますか ?

A2研 修会を受けないことによる罰則規定等はいまのところありませんが、緩和ケア診療加算、緩和ケア病棟入院料、
がん性疼痛緩和指導管翠料及び、がん患者カウンセリング料が算定できないとともに、今後緩和医療学会専門医

を目指す医師、拠点病院に勤務する医師などは、研修会を修了しているかどうかが問われる可能性があります。



◆◆◆◆ CD―ROMの内容 ◆◆◆,

資料1・ 2開催指針と標準プログラム
【1】 緩和ケア研修会の開催指針

【2】 緩和ケア研修会標準プログラム

資料3 開催指針準拠チェックリス ト
【3-1】 <一般型>開催指針準拠チェックリスト
【3-2】 <単位型>開催指針準拠チェックリスト

資料4 開催申請書類
【4-1】 確認依頼書 (様式2)

【4-2】 確認依頼書 (様式3)

【4-3】 実施担当者名簿 (例 )

【4-4】 実施担当者等略歴 師1)

【4-5】 緩和ケア研修会プログラム (例 )

【4-6】 プログラム案1～4(複数パターン想定)
【4-7】 プログラム案5(720分案。ランチョンあり)

資料5 研修会参加予定者・修了者名簿
【5-1】 緩和ケア研修会参加予定者名簿 (例 )

【5-2】 緩和ケア研修会修了者名簿 (例 )

資料6 修了証書の発行に関する資料
【6-1】 <一般型>緩和ケア研修会の修了証書の発行に関する手順について
【6-2】 <単位型>緩和ケア研修会の修了証書の発行に関する手順について
【6-3】 修了証書 (例 )

【6-4】 緩和ケア研修会修了証明書 (例 )

資料7 緩和ケア研修会運営チェックリス ト
【7-1】 <一般型>緩和ケア研修会運営チェックリスト (例 )
【7-2】 <単位型>緩和ケア研修会運営チェックリスト (例 )

資料8 参カロ案内状・ポスター、申込書
【8-1】 募集案内 (例 1)

【8-2】 募集案内 (例2)

【8-3】 緩和ケア研修会申込用紙 (例 )

【8-4】 緩和ケア研修会ポスター (例 )

資料9 単位型研修会の運営について
【9-1】 A県における開催関係資料

【9-2】 B県における開催関係資料

参考資料 研修会配付資料・ファシリテーターマニュアル
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